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Introducao

O ingresso de estudantes publico-alvo da educagédo especial (PAEE) no ensino
superior tem se ampliado nos ultimos anos, exigindo respostas institucionais que garantam
sua permanéncia e conclusdo com qualidade, conforme previsto nas politicas publicas

educacionais que se ancoram nos principios da educacéao inclusiva.

Objetivos
Neste contexto, objetivou-se elaborar um conteudo informativo e orientador, no

formato de guia, dedicado a coordenadores(as) de cursos de graduagao.

Argumento e Método

A coordenagdo de curso ocupa lugar estratégico na mediagao entre estudantes e
professores(as), isso pode se tornar um desafio quando ha estudantes com deficiéncias
matriculados(as), uma vez que os mesmos podem apresentar necessidades especificas de
aprendizagem, particularidades, na forma de manter interagdo e requerer algum tipo de
servico de apoio. Neste sentido, baseado nos principios da Educacédo Inclusiva na
perspectiva da Acessibilidade, o guia técnico-formativo para coordenadores(as) de curso
aborda os seguintes conteudos: principios da Educacgéo Inclusiva, politicas, fluxos de agao

e orientagdes pedagogicas e atitudinais.
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