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Resumo

A desigualdade de género nas ciéncias ¢ resultado de um processo historico que
atravessa séculos e se sustenta na exclusdo sistematica das mulheres — e, de modo
ainda mais intenso, das mulheres negras, indigenas e de classes populares — dos
espacos de producao, circulacio e legitimagdo do conhecimento cientifico. A construgao
moderna da ciéncia foi marcada por valores patriarcais e androcéntricos que, ao
associarem a racionalidade e a objetividade a atributos masculinos, relegaram as
mulheres a papéis secunddrios, invisibilizando suas contribui¢des e restringindo seu
acesso a formacgdes cientificas e tecnoldgicas. Esse apagamento histdrico, conhecido
como ‘“efeito Matilda”, ndo apenas compromete a memoria cientifica, mas também
perpetua estereotipos que moldam as escolhas e trajetdrias educacionais até o presente.
No campo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT), essas desigualdades se
expressam em curriculos e praticas pedagdgicas que pouco dialogam com a perspectiva
de género. Muitas vezes, os contetdos sdo apresentados de forma neutra apenas na
aparéncia, desconsiderando que a propria ideia de ciéncia foi construida a partir de um
ponto de vista parcial — masculino, branco e eurocéntrico — que naturaliza exclusdes.
A formacdo e o trabalho docente, tanto na etapa inicial quanto na continuada, ocupam
um lugar estratégico para o enfrentamento dessas desigualdades. Incorporar
perspectivas feministas, interseccionais e criticas (Harding, 2003; Schiebinger, 2001;
Crenshaw, 2013) significa compreender o género, a raga e a classe como dimensoes
estruturantes das experiéncias formativas e profissionais. A pedagogia emancipatdria

(Freire, 1970; hooks, 2021) e a concepgao de formagao omnilateral (Gramsci, 2004;
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Saviani, 2007) reforcam que a educacdo deve articular o desenvolvimento técnico,
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intelectual e politico, formando sujeitos capazes de ler criticamente a realidade e agir
para transforma-la. A interseccionalidade, proposta por Crenshaw (2013), evidencia que
as desigualdades ndo atuam isoladamente: género, raca, classe e territdrio se entrelagam
para produzir barreiras especificas e mais intensas para determinados grupos. No
contexto da EPT, compreender essas interagdes € essencial para que professores
consigam reconhecer as multiplas formas de opressao que afetam suas alunas e alunos,
especialmente as mulheres negras e indigenas. Esse olhar interseccional orienta praticas
pedagogicas que ndo apenas denunciam a desigualdade, mas também constroem
alternativas de participagdo, permanéncia e sucesso académico. A literatura
especializada indica que a diversidade de perspectivas nas equipes cientificas aumenta a
inovacdo, a relevancia social das pesquisas ¢ a qualidade das solugdes produzidas
(Schiebinger, 2001). Assim, promover a equidade de género e raca na EPT ndo ¢é apenas
uma questdo de justica social, mas também uma estratégia de qualifica¢do da formacao
técnica e académica. Isso implica que a formagao docente va além da dimensao técnica,
desenvolvendo competéncias criticas para identificar desigualdades, questionar praticas
excludentes e implementar metodologias ativas que deem visibilidade a diferentes
sujeitos e saberes. Este trabalho, de carater tedrico e em andamento, tem como objetivo
sistematizar fundamentos que subsidiem praticas docentes comprometidas com a
equidade de género e raca na EPT. A partir de revisdo bibliogréafica e andlise critica de
autores que discutem género, ciéncia, interseccionalidade, pedagogia critica e educagao
profissional, busca-se oferecer referenciais capazes de orientar a construcdo de
ambientes formativos inclusivos, que reconhegam as multiplas identidades presentes no
espago escolar e valorizem a participagdo de grupos historicamente marginalizados. Ao
situar o debate no eixo Formacao e trabalho de professores em perspectivas feministas,
interseccional, de género e raga, a proposta reafirma que a superagdo das desigualdades
na ciéncia e na educagdo técnica depende da atuacdo consciente e critica dos
professores. Formar docentes capazes de identificar as relagdes de poder que atravessam
o fazer cientifico e pedagogico ¢ condi¢ao para democratizar o acesso ao conhecimento,
diversificar as vozes que o produzem e assegurar que a EPT cumpra seu papel social de

forma critica, omnilateral e emancipada.
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