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RESUMEN
Uno de los ambitos relevados como centrales para el desarrollo de la formacion inicial
de los docentes ha sido el de la reflexion sobre las creencias acerca del aprendizaje y la
ensefianza que estan a la base de la formacion universitaria. Al respecto, algunos
estudios (Andreucci, 2013; Godino, 2017), demuestran que los/las estudiantes
experimentan dificultades para adecuar los contenidos tedricos adquiridos en la
universidad, a la realidad que han enfrentado en las escuelas. En ese marco, recurren al
“saber de la experiencia” (Pafiagua et al., 2019; Contreras, 2010) adquirido en dmbitos
informales de aprendizaje en los que incorporan las principales orientaciones valoricas
que conforman su identidad como docentes. La perspectiva “realista” en educacion
(Alsina, 2013; Melief et al., 2010), asume que hacer conscientes las creencias de base
con las que vienen los/las estudiantes sobre el ejercicio docente, configuradas en el
ambiente familiar, escolar o comunitario, resulta fundamental para que dichas creencias
no se transformen en un obstaculo a los procesos de aprendizajes, sino en un recurso al
servicio de los mismos (Wenger, 2001a; 2001b; Sayago et al., 2008, Sugrue, 1997).
Fernandez (2006) siguiendo a Bandura, denomina a las experiencias de aprendizaje

social en el sector informal como aprendizaje vicario, ya que contribuirian a interiorizar
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respecto a lo que implica ser docente y a como debe ser la ensefianza, ademas de influir
en las posteriores acciones profesionales, al menos durante los primeros afios de

ejercicio de la docencia.

Pese a su potencial, este tipo de aprendizaje ha sido pobremente incorporado a la
formacion inicial, debido en gran medida a la perspectiva critica que tienden a tener
los/las docentes universitarios respecto de las practicas de sus pares en la escuela o a la
devaluacion que hacen del origen social de los/las estudiantes (Russell, 2014). Las
carreras de pedagogia, reciben en su mayor parte estudiantes provenientes de sectores
vulnerables (Mizala, 2011), por lo que son sensibles a una percepcion dominante en la
esfera universitaria que sitia a los estudiantes vulnerables en una perspectiva del
“déficit” (Bensimon, 2005), esto es, la tendencia a caracterizar a dichos estudiantes a
partir de las debilidades de su contexto socioecondmico (escuelas deficientes en lo
educativo, familias con bajo “capital cultural”, etc), de modo que se persigue su “ajuste”
y adaptacion al medio universitario como garantia de progresion en los aprendizajes
(Infante et al., 2011; Matus y Haye, 2015). La perspectiva de déficit genera modelos
diagnosticos donde el nivel socioecondomico bajo pasa a ser variable de riesgo
académico. En formacion inicial docente, Gémez-Nocetti (2017) muestra que, en un
alto porcentaje de formadores de profesores, percibe las carencias para el aprendizaje
como una caracteristica inherente al individuo de clase baja. Como consecuencia, hay
una tendencia de los docentes de carreras de pedagogia a tener bajas expectativas en
relacion a los aprendizajes de estudiantes de nivel socioecondmico bajo (Del Rio y

Balladares, 2010).

Tomando en cuenta estos fundamentos, el presente estudio se propuso caracterizar los
“saberes experienciales” de estudiantes de primer afo de las pedagogias en un niimero
diverso de carreras. Esto lo llevo a cabo, a través de dos instrumentos: a) un
cuestionario diagnoéstico inicial a aplicarse al ingreso al primer afio, que buscaba
reconocer las experiencias por las que transitaron los/las estudiantes y el campo de
valores o habilidades que se aprendieron en dichas experiencias, b) un trabajo con
relatos breves de las experiencias mas significativas para los/las estudiantes, en el que

profundizaron la descripcion de los valores y habilidades asociados al ejercicio docente
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incorporados/as en dichas experiencias. La experiencia se desarrollé en 5 carreras de
una universidad privada ubicada en Santiago de Chile: Pedagogia en educacion
parvularia, Pedagogia general basica, Pedagogia en educacion diferencial, Pedagogia en
educacion fisica, Pedagogia en Ingles. En el proceso participaron 200 estudiantes de

estas carreras.

El estudio invit6 a los/las estudiantes a construir relatos sobre experiencias en el marco
de la familia, la escuela, el trabajo y la participaciéon en organizaciones o colectivos
durante el periodo previo a la universidad. Posteriormente, debian relacionar dichas

experiencias con habilidades y valores asociados al ejercicio de la profesion docente.

Los estudios narrativos han tenido un importante desarrollo en investigacion sobre
educacion y el profesorado, ya sea sobre procesos de construccion de identidad
profesional o sobre el papel de las practicas en la configuracion de orientaciones
pedagogicas (Huber et. al., 2014). A diferencia de otras técnicas cualitativas, las
narrativas se caracterizan por darle a los/las entrevistados/as un papel activo y de
colaboradores reflexivos en la construccion de relatos sobre sus propias historias
(Clandinin, 2013). La entrevista narrativa es en si misma una nueva experiencia que se
gesta en el proceso de revisar la propia historia, contar y relatarla frente a un actor
externo, lo que permite proveerla de nuevos sentidos y descubrir desde esa
reinterpretacion continuidades biograficas que se enmarcan en decisiones en la
experiencia presente (Connely y Clandinin, 1998; 1990). De este modo, su uso es
consistente con una investigacion que pretende empoderar a los/las estudiantes
vulnerables, respecto de su propia imagen en la universidad y control sobre el proceso

formativo.

Los resultados de la investigaciéon muestran que las experiencias biograficas previas a la
universidad, impactan en un rango amplio de “saberes docentes”, relacionados con
aspectos como la orientacion valorica de la profesion, la decision vocacional, aspectos
técnicos de la enseflanza y de gestion personal (como el trabajo en equipo o la
organizacion de las practicas de estudio). Cuando se analizan los tipos de saber

relevados al referirse a dichas experiencias, estos tienden a coincidir entre las distintas
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carreras. Por ejemplo, se tiende a valorar particular y en todas las carreras la influencia
de estas experiencias en aspectos como la empatia y la orientacion a la inclusion, atn
mas que la diferencia al nivel de la vocacion por la carrera. Sin embargo, el tipo de
experiencia vivida en el periodo previo a la universidad si muestra diferencias
importantes entre carreras. Las carreras de pedagogia basica y parvularia, describen una
influencia muy marcada del entorno familiar y cercano, mientras educacion fisica,
destaca principalmente la influencia de experiencia en organizaciones. Los relatos, a su
vez, muestran una experiencia contradictoria con respecto a la escuela, en la que
conviven figuras que actiian como modelo (profesores/as u otros actores inspiradores),
con contra modelos (figuras discriminadoras), ambos en un similar nivel de importancia

en la trayectoria formativa.

A su vez, existen carreras en los que el peso e influencia de las experiencias previas a la
universidad, es mayor que en otras, por ejemplo, las carreras centradas en la disciplina
(ingles y educacion fisica), valoran en menor medida el conjunto de las experiencias
biograficas para su formacion, que las carreras centradas en el nivel educativo o
particularidad del estudiante (parvularia, educacion basica y educacion diferencial),
estas Ultimas consideran que las experiencias previas a la universidad son muy

preponderantes en la incorporacion de atributos tempranos del ser profesor/a.

La experiencia de investigacion muestra el valor de reflexionar y relatar las experiencias
biograficas previas a la universidad de los/las estudiantes, para comprender el modo en

que estos/as construyen una identidad docente temprana.

Palabras Claves: Saberes experienciales, formacion inicial docente, narrativas.
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