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Resumo

O presente trabalho tem o objetivo de analisar as narrativas de quatro professoras da
Educacdo Basica que abordam a persisténcia da precarizagdo do trabalho docente no
contexto complexo e multifacetado que abrange a Baixada Fluminense do Rio de
Janeiro: nos municipios de Duque de Caxias e Nova Iguagu, cidades marcadas pela
desigualdade social, abandono, violéncia e politica de favorecimentos.
Metodologicamente, o estudo foi organizado da seguinte forma: a partir de suas
atuacoes profissionais, vividas em escolas publicas circunscritas nas referidas cidades
(duas docentes de cada municipio), as participantes foram convidadas a narrar as suas
experiéncias na docéncia, em narrativas escritas, durante o primeiro semestre de 2025.
Logo, apoiamo-nos nos fundamentos que orientam a pesquisa narrativa € buscamos
explorar os processos de génese e de devir (Delory-Momberger, 2021) dessas/desses
docentes no interior do espago social (as escolas). A analise foi construida a partir da
interpretacdo e evidenciagdo dos contornos discursivos, contados sobre os multiplos
acontecimentos do e no exercicio profissional, nestas redes de ensino marcadas por
processos crescentes de precarizagdo. Partimos das discussdes acumuladas sobre o tema
da precarizag¢do do trabalho docente (Antunes, 2000, 2011, 2018; Oliveira, 2000, 2003,
2004, 2010), entendendo as referenciagdes a ele, desde os anos 70 do século XX,
quando Paiva et al (1998) indicam o agravamento das condi¢cdes econdmicas € a
deterioragdo do sistema publico de ensino, a par de sua expressiva expansao,
repercutindo com efeitos desastrosos no funcionamento das escolas, especialmente nos
grandes centros urbanos. Na regido da Baixada Fluminense do estado do Rio de Janeiro,

identificamos o quanto a sociedade capitalista vem sobrepondo uma nova ordem de
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apropriacdo da producdo humana por méio da mais-valia. O ultimo censo do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022) registrou que mais de 80% dos
trabalhadores realizam longos deslocamentos didrios para trabalhar e recebem média
salarial de pouco mais de dois mil reais. As redes de ensino que atendem a Baixada
Fluminense sdo fortemente marcadas por diversos problemas sociais, tais como:
violéncia urbana, conflitos ambientais, ndo planejamento urbano e principalmente pela
pauperizagdo de sua populagdo. Em Duque de Caxias, as duas professoras relataram
que entraram na rede ha mais de 20 anos, atraidas pelos salarios ofertados a época.
Ressaltaram que encontraram uma politica educacional bem delineada com
investimentos na formagdo continuada através de acdes da Secretaria Municipal de
Educagao, assim como incentivo a continuidade da formagao através de parcerias com
universidades publicas, para os cursos de mestrado e doutorado. Tais agdes fizeram com
que o municipio contasse em seu quadro com muitos mestres ¢ doutores. No entanto,
com as sucessivas trocas da gestdo municipal, um outro projeto para o trabalho docente
foi sendo gestado no municipio com propostas muito distintas das vivenciadas até entdo.
Assim, as relatoras nos informaram que atualmente ndo ha proposta de valorizacao do
trabalho docente, desde 2013 estdo sem reajustes salariais, ndo hd mais licenga para
estudos e a formacao continuada € praticamente inexistente. Além disso, foram retiradas
as gratificagdes e a dupla regéncia passou a ser paga unicamente pela produtividade, ou
seja, apenas pelos dias trabalhados. Declararam ainda que desde 2014, ndo ha concurso
publico para a 4rea, mesmo com as diversas cobrancgas e adverténcias do Ministério
Publico Estadual. Além disso, os professores recém-contratados apresentam uma
formagdo muito fragil, muitos sdo egressos do Curso Normal (Ensino Médio) e/ou de
cursos de graduagdo na modalidade Educagdo a Distancia. Outro ponto que chama
atencdo ¢ que muitos sdo pertencentes a uma mesma crenca religiosa. Cumpre
esclarecer que o municipio em questdo, neste ano, langou um edital para sele¢ao de
professores por concurso publico, em regime de CLT (Consolidagdo das Leis do
Trabalho), desprezando o Plano de Cargos e Salarios da rede, mas o processo seletivo
esta temporariamente suspenso em fun¢do de uma liminar da justica que entende que ele
fere o principio da isonomia. Da mesma forma, as professoras do municipio de Nova
Iguacu relataram uma realidade bastante semelhante a que foi narrada por suas colegas.
Elas contaram que também sdo herdeiras de um tempo quando havia uma maior
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valorizacdo do trabalho docente, mas” que atualmente ndao possuem horario de
planejamento, reajuste salarial, orientagdo educacional e nem pedagodgica. Além disso,
s30 escassos os materiais de consumo e os recursos humanos. Ainda enfatizam que a
politica educacional esta direcionada apenas para os resultados numéricos e nao para a
aprendizagem, que ha um excesso de tarefas burocraticas, ocasionando muitas vezes em
assédio moral por parte dos gestores que se mantém nos cargos por vinculos politicos,
convertendo-se em prepostos e executores das ordens da gestdo municipal. Em relagao
aos concursos publicos, as professoras de Nova Iguacu denunciam que foram 12 anos
sem selecdo de novos docentes, o que carretou na necessidade de muitos contratos. A
infraestrutura ¢ extremamente deficitaria, muitas escolas funcionam em prédios
alugados e sem recursos. O acesso as escolas ¢ muito dificil, a maioria das unidades esta
localizada em 4reas sem saneamento basico, onde o esgoto ainda corre a céu aberto.
Assim, entendemos que, em ambas as redes, por intermédio das narrativas docentes, ¢
possivel identificar um declinio da qualidade das condi¢des de trabalho das professoras
sendo ele mais acentuado em mais de uma década. A permanéncia e intensificagdo da
precarizacdo do trabalho docente, juntamente com as condigdes socioecondmicas
escassas do territorio indicam que sdo distantes as margens entre a oferta de uma
educacgdo de qualidade e as politicas educacionais formuladas pelos gestores municipais.
Nas falas comentadas, se entrecruzam, além da precarizagao do trabalho docente, outros
fatores que interferem e comprometem a oferta de uma educacdo transformadora. A
infraestrutura precaria, a falta de material de consumo, a ingeréncia politica, a auséncia
de uma formacgao continuada articulada com as demandas locais, entre outros, contribui
para a permanéncia do quadro de empobrecimento de uma regido que necessita de
profundas transformagdes sociais. As verbalizagdes das professoras ensejam a
necessidade de uma profunda reflexdo sobre as reais condi¢cdes onde acontece o ato
educativo e sobre a necessidade de se denunciar esse sistema que consagra, cada dia
mais, a desigualdade social que persiste na organizagao de nossa sociedade.

Palavras-chave: Precarizagao do trabalho docente. Narrativas. Baixada Fluminense.
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