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Introducfo: A historia do racismo no Brasil é marcada por profundas desigualdades sociais,
que se perpetuam ao longo do tempo, refletindo-se em diversas esferas da vida dos cidadaos,
especialmente na educacdo. A luta contra o racismo ¢ uma questio urgente e necessaria, sendo
a educacdo um pilar fundamental para promover mudangas sociais significativas. Ao
implementar um projeto de extensdo voltado para a educacdo antirracista, foi possivel nao
apenas conscientizar os jovens sobre a importancia da diversidade, mas também fomentar um
ambiente académico mais inclusivo e representativo. Objetivos: O objetivo de sensibilizar e
promover a inclusdo, por meio da disseminagdo de informagdes sobre o acesso ao ensino
superior e as formas de protecdo contra o racismo, foi efetivamente alcancado, integrando
também a discussao sobre saude mental. Método: A acao foi desenvolvida por meio de diversos
procedimentos que garantiram uma participacdo ativa e enriquecedora dos envolvidos.
Seminario: Inicialmente, foi realizado um seminario que abordou os temas da educagao
antirracista e saide mental. Essa atividade proporcionou um espago de aprendizado e reflexdo
sobre questdes essenciais para os participantes. Quiz Educativo: Para incentivar o engajamento
e avaliar o conhecimento dos participantes, aplicou-se um quiz educativo interativo. O foco do
quiz foram questdes relacionadas ao racismo estrutural e as politicas de acesso ao ensino
superior, estimulando a interagdo e a troca de informagdes. Discussdes em Grupo: O projeto
também incluiu momentos dedicados a discussdes em grupo, permitindo que os alunos
compartilhassem suas experiéncias e tirassem duvidas sobre a palestra e os temas abordados.
Sorteio: Para aumentar a motivacdo e reconhecer a participacdo ativa dos alunos, foram
realizados sorteios de brindes. Essas acdes, interconectadas, contribuiram para o
desenvolvimento do projeto, proporcionando aprendizado significativo e promovendo a
conscientizacdo sobre as questdes discutidas. Resultados: As iniciativas realizadas na escola
ndo apenas promoveram a inclusdo e facilitaram o alcance a informagdes sobre o acesso ao
ensino superior para a populacao negra, mas também criaram uma rede de apoio emocional que
preparou os alunos para enfrentar os desafios do futuro com mais confiancga e resiliéncia. Essa
abordagem integrada foi fundamental para garantir um ambiente educacional mais justo e
equitativo. Conclusdo: Em suma, a implementagdo de um projeto de extensdo focado na
educacdo antirracista foi uma estratégia eficaz para reduzir as desigualdades sociais no Brasil.
Ao promover a inclusdo por meio da conscientizagdo sobre direitos, politicas publicas e satde
mental, ndo apenas se prepararam o0s jovens para ingressar no ensino superior, mas também se
contribuiu para a constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria.
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